
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Consejo Internacional del Café 
119o período de sesiones 
13 – 17 marzo 2017 
Londres, Reino Unido 

 
Nombramiento para el cargo de  
Director Ejecutivo 
 
Sr. Remigi Winzap 
Endosado por el Gobierno de Suiza 
 

 
 
 
Antecedentes 
 
1. De conformidad con los procedimientos de nombramiento del Director Ejecutivo que 
fueron aprobados por el Consejo en su 118o período de sesiones (extraordinario) el 23 de 
enero de 2017 (véase el documento ICC-118-2 y ICC-118-4), el Gobierno de Suiza ha 
presentado la propuesta adjunta relativa al nombramiento para el cargo de Director 
Ejecutivo del Sr. Remigi Winzap, incluidos su curriculum vitae y una carta de presentación 
del candidato. 
 
2. Los procedimientos disponen que el Consejo examinará la lista de los candidatos 
seleccionados por el Comité de Preselección. 
 
Medidas que se solicitan 
 

Se pide al Consejo que examine este documento y, si procede, decida el 
nombramiento del Director Ejecutivo. 

ICC 119-9 
 

1 marzo 2017 
Original:  inglés 
 
 
 

 

C 

http://www.ico.org/documents/cy2016-17/icc-118-2c-terms-reference-new-ed.pdf
http://www.ico.org/documents/cy2016-17/icc-118-4c-decisions-special-session.pdf


Schweizerische Eidgenossenschaft 
Confederation suisse  
Confederazione Svizzera 
Confederaziun svizra 

 

Jefe del Departamento Federal de Asuntos económicos, 
Educación e Investigación (EAER) 
 

 
 
 
CH-3003 Bern, GS-EAER, JSA 
 
Organización Internacional del Café 
22 Berners Street 
Londres, W1T 3DD 
Reino Unido 
 
 
Berna, 20 de febrero de 2017 
 
 
A los Miembros de la Organización Internacional del Café 
 
Endoso por Suiza de la candidatura del Sr. Remigi WINZAP al cargo de Director Ejecutivo de la 
Organización Internacional del Café 
 
 
Distinguidos Miembros de la Organización Internacional del Café: 

Les escribo para comunicar mi endoso del Sr. Remigi Winzap como el candidato de Suiza para el 
puesto de Director Ejecutivo de la Organización Internacional del Café. 

Por una parte, el café y la industria del café son muy importantes para Suiza.  Los ciudadanos de 
este país consumen 9 kg de café por habitante al año, y Suiza tiene una importante industria de 
procesamiento del café. Una sola empresa suiza procesa el 10% de la producción mundial de 
café.  Por otra parte, Suiza es muy importante para el sector cafetero en conjunto, dado que 
alberga el centro más importante de comercio de café.  Más del 50% de café verde que se 
comercia fuera de los países productores se negocia en Suiza. 

Suiza, por tanto, se identifica mucho con la misión de la OIC y los continuos esfuerzos de la 
Organización por fortalecer el sector cafetero mundial y promover su expansión sostenible.  Suiza 
ha sido Miembro comprometido de la OIC desde 1962.  Hace poco presidió el Consejo 
Internacional del Café (año cafetero 2014-2015) y participa activamente en todos los Subcomités 
del Consejo.  Suiza está también fuertemente dedicada a aceptar los retos del sector cafetero 
prestando apoyo a la sostenibilidad de ese sector.  Suiza fue uno de los primeros países que 
apoyaron la Iniciativa 4C y sigue estando dedicada activamente a aumentar aún más el alcance e 
impacto de las normas de sostenibilidad para el café mediante su asociación con la IDH (la 
Iniciativa de Comercio Sostenible) y la SEAL (Alianza Internacional de Acreditación y Etiquetado 
Social y Ambiental). 

Reconociendo la importancia de la OIC, Suiza tiene sumo interés en fortalecer la Secretaría de la 
Organización, en interés de todos los Miembros de la OIC, y propone al Sr. Remigi Winzap, 
funcionario público muy experimentado y respetado, con una carrera distinguida en comercio 
exterior, como el nuevo Director Ejecutivo.  Hasta hace poco, el Sr. Winzap fue el Embajador de 
Suiza en la OMC y en la UNCTAD y su amplio historial en el campo del comercio demostró su 
capacidad para resolver con éxito cuestiones desde la perspectiva tanto de los países en 
desarrollo como de los países desarrollados.  Con eso adquirió una sólida reputación dentro de la 
administración suiza y entre la comunidad de comercio internacional. 

 
 
 



El Sr. Remigi Winzap es muy trabajador, bien organizado y entregado a la labor.  Tiene muy 
buenas aptitudes de comunicación y es fluido en romanche, inglés, francés, español y alemán. Mi 
gobierno está convencido de que esas cualidades, además de la integridad y los puntos de vista 
innovadores del Sr. Winzap, serían de gran valor para la OIC y beneficiarían a todos los Miembros. 
 
Haciéndoles llegar la seguridad de la más alta consideración y dedicación de Suiza a la OIC, 
recomiendo en grado sumo el nombramiento de Sr. Remigi Winzap como Director Ejecutivo de la 
Organización. 
 
Atenciosamente, 
 
 
 
(firmado) Johann N. Schneider-Ammann 
  Consejero Federal 
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 Nestlé 
Good Food, Good Life 

Nestec Ltd. 

Avenue Nestlé 55 
CH 1800 Vevey (Suiza) 

Teléfono:  4-41 (0}21 924 11 11 
Fax:  +41 (0121 921 18 85 

Organización Internacional del Café 
22 Berners Street,  
Londres W1T 3DD, Inglaterra 

Vevey, 24 de febrero de 2017 

Director Ejecutivo de la OIC:  proceso de selección 

Nestlé es una pieza clave de la industria cafetera de todo el mundo, puesto que tiene 
algunas de las principales marcas mundiales de café como Nescafé, Nescafé Dolce 
Gusto y Nespresso, entre otras. 

Para nuestra empresa, es esencial que haya un sector cafetero próspero y floreciente, y 
Nestlé toma muy en serio su responsabilidad en cuanto a contribuir a la sostenibilidad de 
ese sector.  Estamos comprometidos a colaborar con todos los participantes en la 
cadena de valor y, en el interés tanto de los productores como de los consumidores, a 
abordar los retos con que nos enfrentamos y encontrar soluciones eficaces que 
funcionen para todos.  En ese contexto, la Organización Internacional del Café tiene una 
función crucial que desempeñar como centro dinámico de conocimiento y convocatoria 
que puede dirigir el sector con un plan a largo plazo. 

En ese espíritu, Nestlé tiene el gusto de unirse al Gobierno de Suiza y a la Asociación de 
Comerciantes de Café de Suiza y ofrecer su apoyo al Sr. Remigi Winzap de Suiza, para 
el puesto de Director Ejecutivo de la Organización Internacional del Café. 

      N E S T E C  L T D .  

    (firmado) Benedicte Poinssot 
      Unidad de Negocios Estratégicos - Bebidas 
      Jefe de Operaciones 



  
t,r 

           Nicolas A. Tamari  Cyrille Jannet 
              Presidente Vicepresidente 

 

SCTA 
SCHWEIZERISCHE KAFFEEHANDLER VEREINIGUNG 
ASSOCIATION SUISSE DES NEGOCIANTS EN CAFE 
ASSOCIAZIONE SVIZZERA DEI NEGOZIANTI IN GAFFE 
SWISS COFFEE TRADE ASSOCIATION 

         Ginebra, 21 de febrero de 2017 

A quien corresponda: 

La Asociación de Comerciantes de Café de Suiza, que representa a 32 miembros y 5 asociados, tiene el gusto 
de apoyar la candidatura del Sr. Remigi Winzap, de Suiza, para el puesto de Director Ejecutivo de la 
Organización Internacional del Café (OIC). 

El Sr. Winzap es un Director Gerente con aptitudes y experiencia comprobadas y un excelente mediador que 
cuenta con un entendimiento a fondo de los retos con que se enfrenta el sector cafetero en toda su cadena de 
valor. Su amplio contacto con el ámbito internacional le ha otorgado una destacada reputación de ser un 
dirigente pragmático, orientado hacia objetivos definitivos y con éxito. 

Nuestra Asociación tiene plena confianza en la capacidad del Sr. Winzap para actuar como un embajador 
sumamente apto y creíble de todo el sector cafetero y estamos convencidos de que él apoyaría de forma 
satisfactoria a nuestro sector, tanto de los países productores como de los consumidores, como el próximo 
Director Ejecutivo de la OIC. 

Apoyamos plenamente la candidatura del Sr. Winzap en el interés de una revigorizada y satisfactoria OIC y un 
sector cafetero próspero. Y estamos dispuestos a trabajar con el Sr. Winzap, la OIC, y los Gobiernos Miembros 
para lograr nuestros objetivos comunes. 

Algunos miembros podrían optar por mostrar su apoyo con el envío de cartas por separado además de esta. 

 

 
 
 
 
 
    Secretaría:  1, place St-Gervais, PO Box 5425,  
                   1211 Ginebra 11, Suiza  

Tel. +41 22 839 7775, Fax +41 22 702 9201 Correo electrónico:  info@sc.ta.ch 



 

 
CURRICULUM VITAE DE REMIGI WINZAP 
 
 

Nombre: Remigi WINZAP 
Fecha de nacimiento: 9 diciembre 1961 
Nacionalidad: Suizo 
Estado civil: Casado con Regina Lozano Zalce (tienen un hijo adulto) 

El Sr. Remigi Winzap, en resumen: 

• 55 años de edad 
• 2012-2016 Embajador de Suiza en la OMC, EFTA, UNCTAD, CCI y UNECE 
• 34 años de experiencia en el sector público y privado 
• Muy fuerte capacidad gestora y amplia experiencia diplomática 
• A cargo de las relaciones de Suiza con la OIC de 1997 a 2001 
• Experiencia en administración de presupuestos de GBP28 millones/año 
• Fluidez en inglés, español, francés y alemán 

Historial laboral 

2016 hasta la fecha Secretaría de Estado de Asuntos Económicos, Berna, Suiza 
A cargo del diálogo de política comercial “post-Brexit” entre Suiza y el 
Reino Unido y Principal Negociador del Acuerdo sobre el Comercio de 
Servicios, de carácter multilateral (ACS). 

2012 — 2016 Misión Permanente de Suiza en la OMC y la EFTA, Ginebra, Suiza 
Embajador y Jefe de Misión; Representante Permanente de Suiza en la 
OMC, EFTA, UNCTAD, UNECE y CCI; Miembro de la Junta de la Secretaría 
de Estado para Asuntos Económicos.  Presidente-OMC en las negociaciones 
sobre bienes industriales (NAMA) y facilitación del comercio; Vicepresidente 
de UNECE. Negociador de Suiza en la OMC sobre el Acuerdo de 
Tecnología de la Información (ATI), sobre Bienes Medioambientales (EGA) 
y sobre Comercio de Servicios (ACS).  Dirigió un equipo de 11 personas. 

2007 — 2012 Secretaría de Estado de Asuntos Económicos, Berna, Suiza 

 Ministro, Jefe OMC y Contratación Pública, Principal negociador de bienes 
industriales en la OMC-Ronda de Doha.  Dirigió un equipo de 10 personas. 

2001 — 2006 Misión Suiza en la UE, Bruselas, Bélgica 
Consejero de Agricultura, cuestiones de veterinaria, salud, políticas de 
consumo, desarrollo-cooperación y política regional. 

1997 — 2001 Secretaría de Estado de Asuntos Económicos, Berna, Suiza 
Jefe de Cooperación en Comercio y Tecnología Limpia, responsable del 
acceso al mercado de los países en desarrollo, cooperación técnica 
relacionada con comercio, productos básicos, transferencia de tecnología 
limpia, UNCTAD, CCI y organismos internacionales de productos  
básicos, incluida la OIC.  Dirigió un equipo de 8 personas, presupuesto de 
CHF35 millones. 

1994 — 1997 Secretaría de Estado de Asuntos Económicos, Berna, Suiza 
Alto funcionario a cargo de cuestiones de política comercial y desarrollo, 
aranceles preferenciales, comercio y medio ambiente. 

1993 — 1994 Embajada de Suiza, París, Francia  
Primer Secretario, Asuntos Económicos. 

1990 — 1992 Secretaría de Estado de Asuntos Económicos, Berna, Suiza 
Alto funcionario a cargo de cuestiones de servicios internacionales: 
negociaciones AGCS (OMC) y EEA (UE-EFTA). 
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CURRICULUM VITAE DE REMIGI WINZAP 

 
 

1988 — 1990 

1987 — 1988 

1986 —1987 
 

1982 — 1983 

Educación  
 

1992 — 1993 

1983 — 1987 

Idiomas  
 

Lengua materna 

Otros idiomas 

Aficiones 

Swiss Bank Corporation, Gestión General, Basilea, Suiza 
Director de Administración del Desarrollo de Sistemas de Información 
de Banca Corresponsal.  Dirigió un equipo de 7 personas. 

Swiss Bank Corporation, Nueva York, EE UU  
Funcionario en el Departamento de Banca Corresponsal 

Swiss Bank Corporation, Ginebra, Suiza 
Director de Administración de Tesorería en francos suizos. Dirigió un 
equipo de 3 personas. 

Swiss Bank Corporation, Ginebra, Suiza  
Funcionario a cargo de gestión de tesorería en francos suizos. 

Ecole nationale d'administration (ENA), París, Francia Diploma 
de postgrado en Administración Pública Internacional 

Universidad de Ginebra, Facultad de Derecho, Ginebra, Suiza 

Maestría en Derecho (Licence en droit) 

Romanche 

Alemán:  Competencia bilingüe  
Francés:  Competencia bilingüe 
Inglés:  Competencia profesional total 
Español:  Fluidez total 

Deporte Correr, esquiar, excursiones 
Cultura Arquitectura y mobiliario, arte contemporáneo, teatro, lectura 
Social Apreciación de comidas, vinos y juego de cartas (tarot) 
 
 
Referencias Arancha Gonzalez, Directora Ejecutiva 

Centro de Comercio Internacional (CCI) 
Rue de Montbrillant 54-56 
CH-1211 Ginebra 10 
Suiza 
+41 22 730 01 11 
agonzalez@intracen.org  

Ricardo Melendez-Ortiz, Jefe Ejecutivo 
Centro Internacional para el Comercio y el Desarrollo Sostenible 
International Environment House 2 
Chemin de Balexert 7-9 
CH-1219 Chatelaine / Ginebra 
Suiza 
+41 22 917 84 84 
rmelendez@ictsd.ch  
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Berna, 22 de febrero de 2017 

A los Miembros de la Organización Internacional del Café 

Solicitud del puesto de Director Ejecutivo de la Organización Internacional del Café 

Distinguidos Miembros de la Organización Internacional del Café: 

La misión de la Organización Internacional del Café es fortalecer el sector cafetero mundial y 
promover su expansión sostenible en un entorno basado en el mercado para beneficio de todos los 
participantes en el sector.  El modo en que la OIC cumple esa misión depende en gran medida del 
Director Ejecutivo y de su personal, y de la forma en que la Secretaría interactúa con sus Miembros y 
otros interesados fuera de la Organización. 

La relación entre la Secretaría y los Miembros deberá ser de confianza y apoyo, una relación en que la 
Secretaría esté al servicio de todos los Miembros de una manera eficiente, capaz y transparente y 
muy centrada en obtener resultados de alta calidad en objetivos definidos en común y basándose en 
una fuerte orientación estratégica. 

Como Director Ejecutivo de la OIC, dedicaría toda mi energía a estar a la altura de ese empeño 
trabajando con una Secretaría bien organizada. 

Durante más de 30 años adquirí una capacidad de gestión muy fuerte además de una amplia 
experiencia en relaciones internacionales, en estos últimos años como el Representante Permanente 
de Suiza en la OMC, la UNCTAD, EFTA, el CCI y UN/ECE (2012-2016). 

En mis nombramientos pasados tuve responsabilidades en las esferas de la relación Suiza-UE y 
comercio multilateral, así como en comercio y desarrollo.  Estuve a cargo de cooperación 
relacionada con el comercio con países en desarrollo y transición, y de la relación de Suiza con la 
UNCTAD, UNIDO y el CCI, así como con las organizaciones internacionales de productos básicos, 
incluida la OIC.  En esa calidad, gestioné satisfactoriamente un presupuesto anual de CHF35 millones 
(GBP28 millones).  Entre 1997 y 2001, integré sistemáticamente criterios de sostenibilidad en las 
actividades suizas de apoyo al comercio.  El vigoroso compromiso con la sostenibilidad es un 
punto de referencia de la cooperación suiza y es pieza clave también para el sector cafetero:  un 
sector que es muy importante para mi país, donde se encuentra el centro más importante de 
comercio de café. 

Además, yo siempre mantuve gran interés durante toda mi carrera en la cooperación Norte-Sur.  
Por esa razón, compartí con Benín, de 2012 a 2016, la presidencia del Grupo de Trabajo de 
Comercio y Desarrollo de la Organización Internacional de la Francofonía.  Durante el ejercicio de 
mi cargo como Jefe de la Misión Suiza en la OMC, mantuve también una cooperación 
especialmente estrecha con mis compañeros Embajadores de Chile, Colombia, Costa Rica, Corea, 
Kenya, México, Noruega, Tailandia, Turquía y Viet Nam, que asistieron a las reuniones mensuales 
del grupo “Amigos del sistema” en la Misión Suiza. 

Gracias a mi fuerte conocimiento de idiomas –además del romanche, que es mi lengua materna, 
tengo fluidez en inglés, francés, español y alemán–, mi acceso a otras culturas es privilegiado.  En ese 
contexto me gustaría subrayar la relación muy especial que tengo con la cultura latinoamericana, 
dado que mi esposa es mexicana y la lengua que hablamos en casa es el español. 

En mi trabajo de seis años en el sector bancario (UBS Ginebra, Nueva York y Basilea) y 28 años con el 
Gobierno suizo en comercio exterior, adquirí visión para los negocios y la capacidad de trabajar bien 
con personas de distintas procedencias y culturas. 

 



Berna, 22 febrero 2017 

 

Como Gerente, dirijo con el ejemplo, usando previsión estratégica y firmeza combinadas con 
pragmatismo, una mezcla que propicia el alto rendimiento.  Además, soy un intermediario trabajador 
y honesto, como se reconoció en la OMC cuando 164 miembros de esa Organización me confiaron la 
presidencia de dos complejas negociaciones, una sobre acceso al mercado de productos no 
procedentes de la agricultura y otra sobre facilitación del comercio, que llevó al primer acuerdo 
multilateral negociado en la OMC. 

Como Director Ejecutivo haría lo siguiente: 

− evaluaría sin demora la capacidad de la Secretaría, en especial en las esferas prioritarias 
identificadas por los Miembros en el proceso en curso de revisión estratégica; 

− empezaría de inmediato a cubrir los puestos vacantes que ocurrieron en la Secretaría en 
los difíciles meses pasados, para asegurar que un equipo motivado y bien provisto de 
personal vuelva a estar en situación de producir los resultados de alta calidad que 
esperan los Miembros e interesados y de mantener la reputación de la OIC de 
profesionalismo, sólida pericia técnica y amplio conocimiento del sector cafetero; 

− me involucraría a fondo con los Miembros exportadores e importadores para establecer con 
rapidez un nuevo plan quinquenal de acción basado en la orientación estratégica definida en 
común; 

− me esforzaría por identificar y usar las sinergias entre el poder de convocatoria de la OIC, su 
conocimiento interno, la exactitud de sus datos sobre el sector cafetero y su capacidad de 
prestación de asistencia a los Miembros productores; 

− trataría de obtener una fuerte cooperación con el sector público y el privado, por ejemplo en 
iniciativas de sostenibilidad, y con otras organizaciones internacionales para coordinar y 
fortalecer la ejecución de los objetivos estratégicos; 

− trataría de mejorar y fortalecer más a fondo los vínculos entre la Secretaría, los Miembros y 
los interesados del sector privado y la sociedad civil, y al mismo tiempo me aseguraría de que 
la Organización retenga su total autonomía e independencia en todo momento. 

Todos sabemos que el sector cafetero se enfrenta con muchos retos que –si no se abordan con 
decisión– pueden en última instancia poner en peligro el crecimiento y los puestos de trabajo.  
Algunos retos son mundiales, como el cambio climático y la mitigación de sus consecuencias.  Otros 
hay que verlos más en un marco regional o nacional.  Lo que tienen en común es que precisan ser 
abordados por una OIC fuerte, que añada valor y que apoye a sus Miembros de forma eficaz. 

Los Miembros podrán tener la seguridad de que, si me eligen como Director Ejecutivo, tendrían una 
Secretaría fuerte, eficiente y capaz, dedicada a servir a todos los Miembros de la Organización en el 
interés de un sector cafetero próspero, sostenible y que pueda sentirse orgulloso. 
 
Para la evaluación de solicitudes del puesto de Director Ejecutivo de la Organización Internacional del 
Café, consiento que se distribuya mi curriculum vitae y el endoso del Gobierno de mi país al Comité de 
Preselección de la Organización. 
 
 
 
(firmado) Remigi Winzap 
 
 
 
 
Anexos: - Curriculum vitae de Remigi Winzap 
 - Endoso por el Gobierno de Suiza 
 - Carta de apoyo de la Asociación Suiza del Comercio de Café 
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