
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Consejo Internacional del Café 
119o período de sesiones 
13 – 17 marzo 2017 
Londres, Reino Unido 

 
Nombramiento para el cargo de  
Director Ejecutivo 
 
Sr. Eduardo Montauban Urriaga 
Endosado por el Gobierno del Perú 
 

 
 
 
Antecedentes 
 
1. De conformidad con los procedimientos de nombramiento del Director Ejecutivo que 
fueron aprobados por el Consejo en su 118o período de sesiones (extraordinario) el 23 de 
enero de 2017 (véase el documento ICC-118-2 y ICC-118-4), el Gobierno del Perú ha 
presentado la propuesta adjunta relativa al nombramiento para el cargo de Director 
Ejecutivo del Sr. Eduardo Montauban Urriaga, incluidos su curriculum vitae y una carta de 
presentación del candidato. 
 
2. Los procedimientos disponen que el Consejo examinará la lista de los candidatos 
seleccionados por el Comité de Preselección. 
 
Medidas que se solicitan 
 

Se pide al Consejo que examine este documento y, si procede, decida el 
nombramiento del Director Ejecutivo. 

ICC 119-6 
 

1 marzo 2017 
Original:  inglés/español 
 
 
 

 

C 

http://www.ico.org/documents/cy2016-17/icc-118-2c-terms-reference-new-ed.pdf
http://www.ico.org/documents/cy2016-17/icc-118-4c-decisions-special-session.pdf


Embajada del Perú 
      Nota No. 5-17-H/004 

 

 

  La Embajada del Perú –Representación Permanente ante la 
Organización Internacional del Café– saluda atentamente a la Organización 
Internacional del Café –Secretaría– y tiene el honor de informar de la decisión 
tomada por el Gobierno del Perú de presentar la candidatura del Sr. Eduardo 
Montauban Urriaga al puesto de Director Ejecutivo de la Organización Internacional 
del Café. 
 
  El Sr. Montauban tiene en la actualidad el cargo de Gerente General de 
la Cámara Peruana del Café y del Cacao, y el de Presidente del Comité de Normas 
Técnicas del Perú para el Café y el Cacao en el Instituto Nacional de la Calidad, dos 
entidades que han contribuido en gran medida al éxito del café peruano en los 
mercados internacionales. 
 
  Además, el Sr. Montauban cuenta con más de cuarenta años de 
experiencia en el sector cafetero, tanto en la esfera pública como en la privada.  Tiene 
un historial académico en Administración, Contabilidad de Empresas y Comercio 
Exterior y está plenamente cualificado para el mencionado puesto.  Se adjunta un 
resumen pormenorizado, junto con una carta personal de presentación. 
 
  La Embajada del Perú –Representación Permanente ante la 
Organización Internacional del Café– aprovecha la oportunidad para reiterar a la 
Organización Internacional del Café –Secretaría– la seguridad de su más alta 
consideración. 
 

Londres, 23 de febrero de 2017 
 
 
 
 
 
 

A la Organización Internacional del Café 
 –Secretaría– 
 Londres. 









Lima – Perú, 15 de febrero, 2017 
Eduardo Montauban Urriaga 
Parque Dammert, 147, app: 201 
San Isidro – Lima 27 – Perú 
 
Atención:  Jefe de Finanzas y Administración 
Organización Internacional del Café (OIC) 
22 Berners Street 
Londres W1T 3DD 
 
ASUNTO:  Solicitud para el puesto de Director Ejecutivo de la Organización Internacional del Café 
 
Señor, Señora: 
 
 Durante mi extensa experiencia en el sector del Café, pude conocer los diferentes 
aspectos que tienen un impacto en el mercado del Café.  Además, pude ver la importancia de 
este producto en la economía, especialmente en los países productores.  El Café, siendo 
reconocido como el segundo producto más importante en la economía global, se debe tener una 
atención especial en los próximos años en los proyectos a desarrollar, los mismos que deben ser 
sostenibles. 
 
 Mi formación y experiencia, me han permitido ver cómo funciona la oferta y la demanda 
de productos agroalimentarios. Mi experiencia de más de 40 años en el sector público y privado 
me dio una amplia gama de oportunidades y desafíos (políticos, económicos, climáticos, etc.). 
 
 He tenido participación en la creación del Consejo Nacional del Café, en el año 2002, 
entidad que dirige la Política Nacional Cafetalera; pudiendo intercambiar y participar en las 
estrategias para optimizar y adaptar mejor la cadena de valor de este producto tan importante 
para nuestro país. 
 
 En términos de personalidad, soy reconocido como una persona dinámica que ama los 
desafíos, y que puede adaptarse a diferentes situaciones, sobre todo soy un apasionado del café. 
Por otra parte, soy una persona que aprecia la vida diplomática y esto se debe, entre otras cosas, 
por haber viajado a varios países, en diferentes oportunidades, para participar en encuentros y 
reuniones que tenían como tema central:  el Café. 
 
 Ingresar a la OIC, como Director Ejecutivo me atrae particularmente por abordar el tema 
que he dedicado la mayor parte de mi vida y también porque complementaría mi carrera 
profesional, además de mi realización personal, haciendo la integración de distintas realidades y 
retos de los diversos países productores. Después de todos estos años de experiencia, creo 
cumplir con los requisitos necesarios para llevar a cabo adecuadamente este mandato. 
 
 Quedo a disposición para cualquier otra información que consideren necesaria. Por favor, 
reciba, Señor, Señora, el testimonio de mis respetuosos saludos. 
 
 
     (firmado) Eduardo Montauban Urriaga 
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